By-the-Book vs In-the-Field: Bridging the
Gap Between Policy and Practice Fatality
File — French

Sk

Les Enquéteurs Fédéraux Chargés de la Sécurité ont
Conclu qu’Une Usine de Papier de 1’Alabama Avait
Délibérément Contourné les Regles de Sécurité, ce Qui a
Entrainé 1’Electrocution Mortelle d’un Travailleur de 36
ans

Ce qui s’Est Passé

Le 28 septembre 2022, un travailleur de 36 ans employé chez South Coast Paper LLC, a
Maplesville, en Alabama, a été électrocuté mortellement alors qu’il effectuait des
travaux d’entretien sur une découpeuse — un systéme composé de six machines
interconnectées qui transforment des rouleaux de papier en papier pour photocopieuse.
Lorsque 1’équipe a remarqué qu’un tapis roulant s’était arrété, elle a commencé a
remplacer le moteur du tapis sans avoir préalablement mis les machines hors tension.
Un fil sous tension est entré en contact avec le sol, mettant sous tension le systéme
de convoyage métallique. L’employé a saisi un rail métallique et a été électrocuté.
I1 n’a pas survécu.

Ce qui a Mal Tourné

L’enquéte de 1'0SHA a révélé que l’entreprise avait délibérément omis de s’'assurer
que des procédures de contrdle des énergies dangereuses avaient été élaborées,
documentées et respectées avant le début des travaux d’entretien. De plus, les
travailleurs effectuaient des travaux d’'entretien sur les machines sans avoir recu la
formation requise. La procédure écrite de verrouillage et d’étiquetage — la politique
mise en place précisément pour prévenir ce genre d’incident — n’a pas été respectée.
L'OSHA a émis une contravention pour manquement délibéré et une autre pour récidive,
avec des amendes proposées totalisant 295 506 $.

Conclusion

« Le non-respect par South Coast Paper des procédures de sécurité établies a colité la
vie a ce travailleur », a déclaré Jose Gonzalez, directeur régional de 1’0SHA. La
procédure qui aurait pu sauver la vie de cet employé était déja consignée par écrit.
Elle était déja obligatoire. Elle n’a tout simplement pas été appliquée sur le
terrain le jour ou cela comptait le plus. L’écart entre la politique et la pratique
n'est pas un probleme de paperasserie — c’est un écart qui peut étre une question de
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vie ou de mort et que les superviseurs et les employés doivent combler a chaque quart
de travail, a chaque tache.

Source : https://www.osha.gov
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