Continually Learning — Picture This -
Spanish

éQué hay de malo en esta imagen? Esta escena puede acabar probablemente en una
dolorosa herida como consecuencia de la falta de formacién actualizada de los
empleados. Como el proverbial leopardo, la mayoria de la gente no puede cambiar sus
manchas. A la mayoria de la gente le gusta quedarse en su zona de confort. La mayoria
de la gente es reacia al cambio.

La actitud es fundamental a la hora de aceptar el cambio. Las grandes personas
siempre buscan formas de cambiar, de crecer. Como siempre se dice, 0 mejoras o
empeoras: si te quedas igual, empeoras.

Aceptar el cambio puede ser intimidante, tanto en la vida personal como en la
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profesional. A medida que una persona 0 una empresa envejece, a veces puede volverse
mads adversa al riesgo y no estar dispuesta a hacer cambios.

Una cultura preventiva de seguridad y salud comprende todos los valores, sistemas y
practicas de gestién, principios participativos y comportamientos laborales que
conducen a la creacién de un entorno de trabajo seguro y saludable.



