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HECHOS
Los trabajadores contratados son uno de los grupos más vulnerables de nuestra1.
plantilla, y muchas de sus funciones les obligan a ponerse en riesgo de sufrir
lesiones a diario. 
Los trabajadores contratados han experimentado uno de los mayores números de2.
muertes dentro del sector, siendo los trabajadores inmigrantes especialmente
vulnerables. 
Las empresas parecen seguir valorando menos el bienestar de los trabajadores3.
contratados que el de sus empleados directos. 
La falta de una capacitación eficaz en materia de salud y seguridad hace que sus4.
trabajadores contratados se sientan inseguros y aumenten las posibilidades de
sufrir un accidente.
Los puestos de trabajo, los edificios, los almacenes y los equipos pesados5.
inseguros suponen un mayor riesgo para los trabajadores que no están
familiarizados con los peligros relacionados.
Falta de comunicación permanente sobre la seguridad en la obra.6.

ESTADÍSTICAS
Los trabajadores contratados son una población vulnerable. De las 5.147 lesiones
laborales mortales en Estados Unidos en 2017, 800 eran trabajadores contratados,
según la Oficina de Estadísticas Laborales.
Las lesiones laborales mortales sufridas por los trabajadores contratados
aumentaron a 829 en 2015 desde 802 en 2014. En el Censo de Lesiones Laborales
Fatales (CFOI), un trabajador contratado está empleado por una empresa, pero
trabaja para otra empresa que es responsable de las operaciones en el lugar
donde el trabajador murió.
En lo que respecta a la industria empleadora (la industria en la que el
trabajador está directamente empleado), 497 de los trabajadores contratados con
lesiones mortales estaban empleados por una empresa de construcción privada en
2015. Otros 125 trabajadores con lesiones mortales estaban empleados en
servicios administrativos y de apoyo y de gestión de residuos y remediación.
Los obreros de la construcción representaron el mayor número de lesiones
profesionales mortales entre los trabajadores contratados, con 135 víctimas
mortales en 2015. Algo menos del 60 % de todos los trabajadores de la
construcción que murieron en 2015 por una lesión relacionada con el trabajo eran
trabajadores contratados.
Los trabajadores contratados representan una pequeña parte de los accidentes
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mortales en algunas ocupaciones; por ejemplo, el 8 % de los conductores de
camiones pesados y con remolque en 2015. Los trabajadores contratados
constituyen una parte mucho mayor de las muertes en otras ocupaciones.
Según un informe de ISN Analytics, el uso de contratistas y la externalización
del trabajo siguen creciendo. Alrededor del 42% de las organizaciones tienen
previsto aumentar su subcontratación. Casi la mitad de las organizaciones
encuestadas que contratan contratistas informaron de que entre el 40% y el 100%
de su trabajo in situ lo realizan contratistas, y el 23% de las organizaciones
utilizan más de 1.000 empresas contratistas. En el 55% de las organizaciones, el
departamento de medio ambiente, salud y seguridad se encarga del proceso de
gestión de contratistas.


