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QUÉ ESTÁ EN RIESGO
Empezar un nuevo trabajo puede ser emocionante, pero también es uno de los momentos
más arriesgados para cualquier trabajador. Durante el primer año, las personas aún
están aprendiendo las tareas, las herramientas, los peligros y el ritmo del lugar de
trabajo. Es posible que aún no reconozcan las señales de peligro, que duden en hablar
o que sientan la presión de estar a la altura de sus compañeros con más experiencia.
Incluso las tareas más sencillas pueden provocar lesiones cuando alguien aún está
aprendiendo la forma más segura de realizar el trabajo.

CUÁL ES EL PELIGRO
Los nuevos trabajadores se enfrentan a un riesgo mucho mayor de sufrir lesiones
porque el primer año es cuando todo es nuevo. Incluso con formación, se necesita
experiencia real para reconocer los peligros, comprender cómo funciona el equipo y
saber cuándo algo no va bien.

La Experiencia Limitada Implica Pasar Por Alto Las Señales De Advertencia

Los nuevos trabajadores aún están aprendiendo la distribución, el flujo de trabajo y
los peligros ocultos del trabajo. Es posible que no reconozcan los atajos inseguros,
las zonas peligrosas o los equipos inestables. Sin esta conciencia, son más propensos
a entrar en zonas de peligro, calcular mal las distancias o pasar por alto algo que
un trabajador experimentado detectaría al instante.

Todavía Están Aprendiendo La Forma Segura De Trabajar

Se necesita tiempo para desarrollar la memoria muscular necesaria para realizar
movimientos seguros. Es posible que los nuevos trabajadores aún no sepan cómo
levantar objetos correctamente, cómo controlar las herramientas o cómo acercarse a
los equipos de forma segura. Como todavía están aprendiendo, se basan más en
conjeturas y observaciones, lo que aumenta el riesgo.

Distracción Y Sobrecarga De Información

El primer año conlleva un aprendizaje constante. Los procedimientos, las normas sobre
equipos, los protocolos de seguridad y las expectativas compiten por la atención. Con
tantas cosas sucediendo a la vez, es fácil olvidar pasos, pasar por alto advertencias
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o sentirse abrumado, y los trabajadores distraídos se lesionan con mayor facilidad.

COMO PROTEGERSE
Para mantenerte seguro durante tu primer año en el trabajo, empieza por tomarte las
cosas con calma, hacer preguntas y darte tiempo para aprender cómo funciona realmente
el trabajo. No es necesario que lo sepas todo desde el principio, pero sí que debes
protegerte mientras adquieres confianza y habilidades. Los buenos hábitos desde el
principio marcan una gran diferencia.

Haz Preguntas Y Habla Desde El Principio

Si hay algo que no te queda claro, que no te resulta familiar o que te parece
inseguro, pregunta. Las preguntas evitan errores. Los trabajadores con experiencia
pueden olvidarse de explicar ciertos pasos porque los han realizado durante años, por
lo que expresarte llena los vacíos y te mantiene fuera de peligro.

Sigue Los Procedimientos Hasta Que Se Conviertan En Automáticos

Los hábitos seguros tardan tiempo en desarrollarse. Utiliza técnicas de elevación
adecuadas, sigue los pasos de bloqueo, utiliza protecciones y lleva siempre el EPI.
Estas prácticas pueden parecer lentas al principio, pero sientan las bases para un
trabajo seguro y con confianza más adelante.

Qué Hacer Como Nuevo Trabajador Para Reducir El Riesgo

Tómese el tiempo necesario para comprender el funcionamiento del equipo antes de
utilizarlo.
Recorra la zona para conocer el flujo de tráfico y las zonas de peligro.
Practique movimientos seguros en lugar de apresurarse.
Compruebe dos veces las instrucciones cuando cambien las tareas.
Pida demostraciones si no está seguro.
Informe de cualquier cosa que no esté clara, esté dañada o sea insegura.

Controle El Estrés, La Presión Y Las Distracciones

Sentirse abrumado es normal en un nuevo trabajo, pero puede afectar su concentración.
Respire hondo, reajuste su ritmo y evite realizar varias tareas a la vez mientras
aprende nuevas funciones. Si se siente presionado para apresurarse, comunique que
necesita un momento para realizar el trabajo de manera segura.

Incorpore La Seguridad A Su Rutina

Compruebe su entorno, inspeccione sus herramientas y repase mentalmente los pasos a
seguir antes de empezar a trabajar. Convertir esto en un hábito diario le ayudará a
prevenir lesiones, al tiempo que aumenta su confianza y experiencia.

Observe a los trabajadores con experiencia, pero no imite los atajos poco seguros.

CONCLUSIÓN
El primer año en el trabajo es cuando más se aprende y se enfrentan los mayores
riesgos. Tomarse el tiempo necesario, hacer preguntas y centrarse en hábitos seguros
le protege mientras adquiere confianza y experiencia.

 

 

 


