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HECHOS
Entre las seis buenas prácticas para evitar resbalones, tropiezos y caídas en el1.
lugar de trabajo se incluyen la notificación y limpieza de derrames y fugas; el
mantenimiento de pasillos y salidas libres de residuos; la instalación de
espejos y señales de advertencia en puntos ciegos; la sustitución de suelos
desgastados, rasgados o dañados; la instalación de suelos antideslizantes en
zonas que no siempre pueden limpiarse; y el uso de bandejas y protectores en
lugares donde puedan producirse derrames.
Nueve signos de mala limpieza son las zonas de trabajo desordenadas y mal2.
dispuestas; el almacenamiento peligroso de materiales; suelos y superficies de
trabajo sucios y polvorientos; aferrarse a artículos que ya no se necesitan o
tener demasiados artículos iguales; pasillos y salidas bloqueados o
desordenados; herramientas y equipos que no se devuelven a su lugar de
almacenamiento adecuado; contenedores rotos y materiales dañados; papeleras y
contenedores de residuos desbordados; y derrames y fugas.
Un aspecto importante de la limpieza del lugar de trabajo es el mantenimiento.3.
Si no se sustituyen las bombillas fundidas o si no se arregla el suelo dañado o
irregular, las personas pueden sufrir lesiones fácilmente.
Los incidentes con resultado de lesiones o muerte que se derivan de una mala4.
limpieza incluyen estos cuatro ejemplos: tropiezos o caídas sobre objetos;
incendios causados por la ignición de acumulaciones inseguras de polvos
combustibles; resbalones en suelos mojados, resbaladizos o grasientos; y golpes
con objetos que se han caído después de haber sido almacenados incorrectamente.
Las responsabilidades de limpieza que deben compartir todos los trabajadores5.
incluyen la limpieza durante el turno; la limpieza diaria; la eliminación de
residuos; la retirada de materiales no utilizados; y las inspecciones para
garantizar que se ha completado la limpieza.

ESTADÍSTICAS
En un año reciente, más de 400.000 lesiones se produjeron como consecuencia de
resbalones y caídas causados por una mala limpieza; el 35% de las bajas laborales se
debieron a lesiones por resbalones y caídas.

Los resbalones y tropiezos son la causa más común de lesiones graves en el
trabajo. El 95% de los resbalones graves provocan fracturas óseas y también
pueden ser la causa inicial de otros tipos de accidentes, como las caídas de
altura.
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Los resbalones y tropiezos son responsables, por término medio, de

más de un tercio de todas las lesiones graves notificadas.
20% de las lesiones de más de 3 días sufridas por los empleados.
2 víctimas mortales al año.
50% de todos los accidentes notificados a miembros del público que ocurren en
lugares de trabajo.
En Canadá se registraron 852 muertes en el lugar de trabajo. A estas muertes hay
que añadir las 232.629 reclamaciones aceptadas por tiempo perdido debido a una
lesión o enfermedad relacionada con el trabajo.
Según la Oficina de Estadísticas Laborales de EE.UU., en los últimos años se han
producido más de 800 lesiones anuales relacionadas con suelos, pasarelas y
superficies de apoyo.


