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Les dangers non signalés sur le lieu de travail
entraînent des décès
Dans un cas notable, un travailleur a subi une blessure mortelle en raison de dangers
non signalés sur le lieu de travail. L’employeur n’a pas signalé l’incident à l’OSHA
dans les délais requis, retardant ainsi l’enquête et les mesures correctives. Ce
manque de rapidité dans le signalement a non seulement enfreint les réglementations
de l’OSHA, mais a également entravé les efforts visant à prévenir des incidents
similaires à l’avenir.

Cet incident souligne l’importance cruciale de signaler rapidement les incidents
survenus sur le lieu de travail. Un signalement rapide permet d’identifier et de
traiter les risques, évitant ainsi d’autres blessures ou décès. Les employeurs sont
légalement tenus de signaler les décès liés au travail dans les 8 heures et les
hospitalisations, amputations ou pertes d’un œil dans les 24 heures. Le non-respect
de cette obligation peut entraîner des sanctions importantes et, plus important
encore, un risque continu pour la sécurité des employés.
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