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Une chute non signalée entraîne la mort d’un ouvrier du
bâtiment
En décembre 2023, Antonio, un ouvrier journalier à Houston, au Texas, a subi une
grave blessure à la jambe après avoir marché sur un clou sur un chantier de
construction. Son employeur n’a pas fourni d’assistance médicale immédiate, ce qui a
entraîné une infection grave nécessitant une hospitalisation. La blessure n’a jamais
été signalée à l’OSHA et Antonio n’a reçu aucune indemnisation. Cet incident souligne
l’importance cruciale de signaler rapidement les accidents du travail afin de
garantir des soins médicaux appropriés et d’éviter d’autres dommages.

De même, à Raleigh, en Caroline du Nord, Gabriel Strathern, 29 ans, est décédé après
être tombé d’un toit alors qu’il travaillait sans protection contre les chutes. Son
employeur, Squeaky Clean, n’a pas signalé le décès à l’OSHA, affirmant ignorer
l’obligation de déclaration. L’absence de déclaration a retardé l’enquête et le
processus de responsabilisation.

Ces cas mettent en évidence les dangers liés à la sous-déclaration des incidents sur
le lieu de travail. Les employeurs sont légalement tenus de signaler les décès dans
les 8 heures et les blessures graves dans les 24 heures à l’OSHA. Une déclaration
rapide permet de garantir que les dangers sont traités et que des incidents
similaires sont évités. Le fait de ne pas signaler un incident constitue non
seulement une violation des exigences légales, mais met également en danger la vie
des travailleurs.
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